
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
САФАКУЛЕВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 31 мая______2019 г. № 169

с. Сафакулево

Об утверждении порядка и условиях выплат подъемного пособия молодым 
педагогам образовательных учреждений Сафакулевского района

С целью социальной поддержки молодых педагогов образовательных 
учреждений, расположенных на территории Сафакулевского района, Администрация 
Сафакулевского района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить положение «О порядке и условиях выплаты подъемного пособия 
молодым педагогам образовательных учреждений Сафакулевского района».

2. Постановление администрации муниципального образования Сафакулевского 
района № 298 от 20 мая 2014 года «Об утверждении порядка и условиях выплат 
подъемного пособия молодым педагогам общеобразовательных учреждений 
Сафакулевского района» признать утратившим силу.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы администрации района по социальным вопросам Б.М. Мужагитова.

Глава Сафакулевского района
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Р.А. Хайрнасов

Вахитова Г.З. 
83524329635
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Приложение к постановлению 
Администрации МО Сафакулевского 
района «Об утверждении порядка и 
условиях выплат подъемного пособия 
молодым педагогам образовательных 
учреждений Сафакулевского района»

от 2019 г. № /В Ь

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ И УСЛОВИЯХ ВЫПЛАТЫ ПОДЪЕМНОГО ПОСОБИЯ МОЛОДЫМ 

ПЕДАГОГАМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ САФАКУЛЕВСКОГО РАЙОНА

1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано с целью социальной поддержки молодых 
педагогов, укрепления престижа профессии учителя, воспитателя, привлечения 
молодых педагогов в образовательные учреждения Сафакулевского района и 
определяет условия и порядок предоставления подъемного пособия.

1.2. В настоящем Положении используются следующие понятия:
молодой педагог - выпускник педагогического образовательного учреждения 

высшего или среднего профессионального образования очной формы обучения, 
поступивший в течение одного года после окончания обучения на работу по 
специальности на должность «учитель», «воспитатель» в образовательное 
учреждение, расположенное на территории Сафакулевского района;

подъемное пособие - целевая единовременная выплата из средств бюджета 
муниципального района молодым педагогам, трудоустроенным в образовательное 
учреждение Сафакулевского района.

« *

2. Порядок и условия предоставления подъемного пособия.
Подъемное пособие выплачивается в размере 25000 (двадцать пять тысяч) 

рублей на каждого молодого педагога.
Необходимым условием для выделения финансирования и выплаты подъемного 

пособия является:
- прием молодого педагога в образовательное учреждение Сафакулевского 

района на основное место работы не менее чем на 1 ставку по должности «учитель»; 
«воспитатель».

- заключение с молодым педагогом трудового договора, предусматривающего 
обязательный срок отработки по должности «учитель»; «воспитатель» в 
образовательном учреждении, расположенном на территории Сафакулевского района, 
не менее 3 лет (в срок отработки входит период нахождения женщины в отпуске по 
уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, период срочной службы 
мужчины в Вооруженных Силах Российской Федерации);

Управляющий делами - Руководитель 
Аппарата Администрации Ф.В. Нурмухаметов


